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POLITIKA UPRAVLJANJA KVALITETOM I ISPRAVNOŠĆU PROIZVODA TE OKOLIŠEM 

temelji se na viziji da društvo Tovarna olja GEA d.o.o. želi postati poznati europski proizvođač biljnih 

ulja, majoneza i proizvoda od majoneza.  

Definirana misija društva jest proizvodnja visokokvalitetnih i zdravstveno ispravnih proizvoda, koja se 
temelji na načelima upravljanja kvalitetom i sigurnošću hrane te na dobroj proizvodnoj praksi.   
 

❖ Proizvodnim postupcima upravlja se tako da zdravlje zaposlenika i okolnog stanovništva ne 
bude izloženo opasnosti jer poštujemo zahtjeve svojih poslovnih procesa i neprestano ih 
poboljšavamo. 
 

❖ Aspekti zaštite okoliša i sigurnosti, smanjenje emisija, otpada i rizika, manja potrošnja 
energenata i prirodnih izvora, važne su polazišne točke planiranja poslovanja u društvu. 
 

❖ Društvo osigurava ispunjavanje i kontrolu važećeg zakonodavstva u svrhu ispunjavanja obveza u 
vezi sa sukladnošću rada društva te stavljanja ispravnih, kvalitetnih i ekološki prihvatljivih proizvoda na 
tržište.  
 

❖ Prepoznavanjem i uvođenjem suvremenih trendova nastojimo neprestano poboljšavati stanje u 
području ispravnosti i kvalitete proizvoda i upravljanja okolišem, te prihvaćamo obvezu održivog 
razvoja i zaštite okoliša. 
 

❖ Osiguravamo postupke za komunikaciju s kupcima, a time i razumijevanje njihovih potreba i 
zahtjeva, te nastojimo premašiti njihova očekivanja. 
 

❖ Neprestano nadziremo i mjerimo ključne parametre ostvarivanja ciljeva u području kvalitete, 
sigurnosti proizvoda i procesa te zdravlja zaposlenika i okoliša. Pregledima od strane rukovodstva i 
internim procjenama sprječavaju se nepravilnosti, uvode poboljšanja, procjenjuje se učinkovitost 
sustava upravljanja kvalitetom i učinkovitost upravljanja okolišem. 
 

❖ Potrebnu kvalitetu i sigurnost proizvoda te odgovarajući odnos prema okolišu ostvarujemo 
pravodobnim preventivnim poduzimanjem mjera, stalnim obrazovanjem, ciljnim usmjeravanjem, 
odgovarajućim motiviranjem i etičkim odnosom prema svim zaposlenicima te time gradimo kulturu 
osiguravanja ispravnosti namirnica. 
 

Ostvarivanje politike upravljanja kvalitetom, ispravnošću proizvoda i okolišem, koja je dostupna 
javnosti, odgovornost je i obveza svih zaposlenika u društvu. 
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